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Regulamin rekrutacji nauczycieli Zespolu Niepublicznych Szkél Specjalnych

»Krok za krokiem“ w Zamosciu do projektu Erasmus+

Numer umowy 2024-1-PL01-KA121-SCH-000230210

realizowanego w ramch akredytacji Numer 2023-1-PL01-KA120-SCH-000193255

w Sektorze Edukacji Szkolnej

§1

Informacje o projekcie

1. Projekt jest finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach prgramu Erasmus+ w

sektorze Edukacji Szkolnej, ktérego beneficjentem jest Zesp6t Niepublicznych Szko6t

Specjalnych ,,Krok za krokiem” w Zamosciu.

2. Czas trwania projektu obejmuje okres 18 miesigcy od 01.06.2024r. do 31.08.2025r.

§2

Postanowienia ogolne

1. Projekt wpisuje si¢ w ponizsze cele zdefiniowane we wniosku akredytacyjnym programu

Erasmus+ na lata 2024 — 2027 oraz Strategi¢ Umiedzynarodowienia Stowarzyszenia

Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,,Krok za krokiem” w Zamosciu na lata 2024-2027.

2. Cele:

a)

b)

Podniesienie europejskiego wymiaru Zespotu Szkét i rozwijanie wspOtpracy
miedzynarodowej poprzez doskonalenie kompetencji postugiwania sie jezykiem
angielskim.

Wyposazenie kadry szkolnej w europejskie nowoczesne metody i narzedzia do
komunikacji wspomagajacej i alternatywnej (AAC).

Podniesienie kompetencji metodycznych kadry z zakresu pracy z uczniem z
niepetlnosprawnoscig w tym ze spektrum autyzmu, w oparciu o europejskie metody.
Rozwijanie kluczowych kompetencji uczniéw z niepelnosprawno$ciami poprzez
wlagczenie w zycie spoteczne i w dziatania miedzykulturowe.

Promowanie aktywnej postawy proekologicznej wsréd uczniéw i kadry szkolnej

poprzez wspdlprace z zagranicznymi placowkami.
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f) Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu Kkadry pracujacej z uczniami z

niepelnosprawnosciami.

3. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie Erasmus +

kadry szkolnej Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,Krok za krokiem” w

Zamosciu.

. Udzial uczestnikow w projekcie jest bezptatny, finansowany z budzetu Unii Europejskie;j.
Wszystkie wydatki (podréz, utrzymanie za granica, koszty szkolenia, ubezpieczenie) sa

pokrywane ze srodkow programu Erasmus+.

. W ramach wsparcia organizacyjnego i logistycznego projektu zaplanowano:

- przygotowanie jezykowe przed wyjazdem zagranicznym z wykorzystaniem aplikacji do
nauki jezykow obcych,

- pomoc w formalnosciach zwigzanych z wyborem organizacji szkoleniowe;j,

- wyplate wsparcia finansowego dla uczestnikow zgodnie z obowigzujacymi w projekcie

stawkami.

. Przygotowaniem organizacyjno-informacyjnym uczestnikow do wyjazdu zajmie si¢
koordynator projektu. Jego zadaniem bedzie: przekazanie informacji o programie
Erasmus+ oraz o projekcie; przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu szkolen oraz
ich organizatoréw, wsparcie uczestnikow przed wyjazdem, omdéwienie wymogow linii
lotniczych, bezpieczenstwa na lotnisku i w trakcie podrézy, zapoznanie z wymogami

obowigzujacymi w danym kraju.

. W ramach dzialan zaplanowano nastgpujace szkolenia zagraniczne dla lgcznej liczby

10 nauczycieli:

Planowany termin* Miejsce Liczba
uczestnikéow

Szkolenie z jezyka kwiecief/maj 2025 Malta 6 oséb
angielskiego (rozne 10 dni
poziomy)

kwiecien/maj 2025 Irlania 4 osoby

10 dni
RAZEM: 10 oséb

* terminy mogg ulec zmianie
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§3

Warunki rekrutacji do udzialu w projekcie

1. Osoby uprawnione do udzialu w projekcie to nauczyciele zatrudnieni w Zespole

Niepublicznych Szkét Specjalnych ,,Krok za krokiem” w Zamosciu.

2. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie:

a)

b)
©)
d)
e)
f)

jest nauczycielem Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,,Krok za krokiem™
w Zamosciu,

wymiar czasu pracy wynosi co najmniej %z etatu,

staz pracy wynosi co najmniej 1 rok,

zaangazowana w proces nauczania i w zycie szkoty,

wyraza zgode na udziat w projekcie,

zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa 1 realizacji dziatan

objetych projektem.

3. Warunkiem uczestnictwa w projekcie bedzie:

podpisanie Umowy mig¢dzy uczestnikiem projektu a instytucja wysylajaca (Zespotem

Szkét)

odbycie przygotowania jezykowego przed wyjazdem w formie samoksztalcenia,
udziat w wybranym wyjezdzie zagranicznym (mobilnosci),

upowszechnianie rezultatdw projektu (np. poprzez wewngtrzne szkolenia, prezentacje,

spotkania),

udzial w dziataniach ewaluacyjnych: ankiety, indywidualne refleksje czy raporty, o ktore

zostang poproszeni uczestnicy,

wdrozenie nabytej wiedzy i umiejetnosci w proces pracy terapeutycznej oraz dalsze

dziatania projektowe.
§4
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja odbywac¢ si¢ bedzie si¢ z uwzglednieniem zasad réwnosci, powszechnosci
transparentnosci 1 jasno okreslonych zasad.

2. Kandydaci, przed zlozeniem formularza zgloszeniowego, zapoznajg si¢ z niniejszym
regulaminem.

3. Projekt zaktada rekrutacje¢ 10 uczestnikow.



SN Unie Europejska

Dofinansowane przez

10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

Niniejszy regulamin jest dostgpny na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej

Zespotu Szkot
Rekrutacja uczestnikoéw odbywac si¢ bedzie od 27.01.2025r. do 03.02.2025r.

Przyjmowane sg jedynie zgloszenia wypelnione na wilasciwych formularzach

(zalacznik nr 1, 2), opatrzone datg i podpisem kandydata.

Zlozone dokumenty rekrutacyjne sg weryfikowane pod wzgledem formalnym, a

kandydaci maja mozliwo$¢ jednokrotnego poprawienia lub uzupelnienia dokumentéw.

Za termin zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych przyjmuje si¢ dat¢ ztozenia wszystkich

wymaganych dokumentow.

Formularze zgloszeniowe przyjmowane sg w sposob ciagly w terminie wskazanym w

punkcie 5 w wersji papierowej w sekretariacie szkoty.

Wyboru uczestnikow Projektu, na podstawie analizy dokumentéow zgloszeniowych

dokonuje Komisja Rekrutacyjna.

Komisja Rekrutacyjna powotywana jest przez Dyrektora szkoty i sktada sie z czterech
0séb, w tym dyrektora/wicedyrektora, przedstawiciela organu prowadzacego, koordy-

natora projektu i nauczyciela.

Wyniki rekrutacji zostana ogloszone na stronie internetowej szkoly do dnia

10.02.2025z.

W przypadku tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie decyduje kolejnosé
zgloszen.

O wynikach rekrutacji powiadomieni telefonicznie lub mailowo sg jedynie uczestnicy,
ktdérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

Komisja rekrutacyjna sporzadza liste osob rezerwowych.

Akceptacja listy 0os6b zakwalifikowanych do udzialu w projekcie nalezy do Dyrektora

szkoty.
Dokumenty zlozone przez Kandydatéw na uczestnikdw projektu nie podlegajg

ZWIrotowl.
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Warunki rezygnacji 7 udziatu w projekcie

§5

1. Zakwalifikowany uczestnik moze zrezygnowaé z udziatu w projekcie przed
rozpoczeciem S$ciezki wsparcia, skladajgc pisemne oswiadczenie do Koordynatora

projektu.

2. Uczestnik, ktéry zrezygnowal z udzialu w Projekcie po rozpoczgciu Sciezki wsparcia
zobowigzany jest do zwrotu poniesionych na jego rzecz kosztow, w tym kosztow
mobilnosci. Wyjatkiem sa sytuacje niemozliwe do przewidzenia tj. wystgpienie tzw.
»Sity wyzszej”. W takim przypadku decyzj¢ rozstrzygajaca podejmie Fundacja

Rozwoju Systemu Edukacji.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika opisanej w pkt.1, komisja rekrutacyjna

kwalifikuje do udziatu w Projekcie osobe z listy rezerwowe;.

4. W przypadku niewystarczajacej liczby uczestnikow przewiduje sie dodatkowag
rekrutacje.

§6

Postanowienia kornicowe

1. Dyrektor szkoly zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym
regulaminie w przypadku gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane zasad realizacji
Projektu, a takze w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenie okreslonych zmian

ze strony organdéw uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

2. Powyzszy Regulamin Rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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